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MESSAGE DU PRESIDENT

Que de choses accomplies ensemble ces douze derniers mois! Pour
commencer, nous avons salué les réalisations exceptionnelles de
plusieurs dipldbmés hors pair, et ce lors du nouvel événement signature
organisé par notre Association, baptisé « Destination ». Nous
reviendrons plus en détail sur cet événement a la page 5 du présent
rapport. Aidés de nos partenaires sur le campus et ailleurs, nous avons aussi lancé les Prix
d’excellence de I'Association des diplomés. Nous avons distribué 20 500 $ en bourses et prix
divers, pour aider des étudiants et étudiantes a poursuivre leurs réves. Avec nos partenaires de
longue date, Johnson Inc., MBNA et Canada-Vie, nous avons conclu de nouvelles ententes qui se
traduisent par I'offre d’intéressants services a nos dipldbmés et de nouvelles sources de revenus pour
nos programmes. Le présent rapport annuel rend compte de ces initiatives de I'’Association durant
'année écoulée et de bien d’autres.

Rien de tout cela n’aurait été possible sans la vision, 'engagement et 'ardeur a la tache de quantité
de bénévoles, des membres de votre conseil et de toute I'équipe du Bureau des relations avec les
dipldbmés. Notre profonde gratitude pour leurs contributions va notamment a Guy Larocque, notre
ancien directeur exécultif, et a Pierre Martin, le président sortant de I'’Association, un leader dont le
dynamisme contagieux nous a portés a « réver en grand ».

Au cours des douze prochains mois, nous comptons batir sur ces succes.

Le président de I'’Association des diplomés,

Craig S. Haynes, LL. B. 1999
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RAPPORT

SOMMAIRE DES REUNIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Réunion Points saillants
VISION Septembre  Feu vert donné a la création d’armes pour I'’Association. Discussions et premiers
préparatifs concernant la mise sur pied d’'un événement signature de I’Association.
Promouvoir et mettre en relation Décembre  Organisation de I'événement signature, baptisé « Destination ». Le point sur I'aménage-
['Université et notre réseau me_nt du pavillon des diplémés. Constitution et dotation des comités du conseil d’adminis-
tration.
mondial de diplémés, et mobiliser : ; Ty . : o
_ ) Mars Choix d’'un emplacement pour le pavillon des diplomés : le 155, Seraphin-Marion. But fixé
ces derniers en vue de cultiver pour « Destination 2012 » : vente de 300 billets d’admission. Approbation du mandat de
le sentiment d’appartenance a tous les comités du conseil.
I'Université.
e Revenus Prévisions Réel Ecart
7 A E 3 Fonds regus des partenaires 260000% 185900% (74 100 $)
LS
\ Revenus du gala 20 000% 13475 % (6 525 $)
Revenus totaux 280000% 199375% (806259%)
y Charges
f a — Communications et services aux membres 130 000 $ 83202% (46798 %)
i Administration générale 5000 $ 3627 % (13739)
VALEURS Relations — communauté universitaire 125000% 110717$ (14783 9%)
Conseil, AGA, comités 26 000 $ 21428 $ (45729)
Susciter la fierté a I'égard de .
Nouveaux projets 10 000 $ 3000 $ (7 000 $)
I'Université et de ses réalisations.
Manifester notre estime & nos Pavillon des diplomés 100 000 $ — (100 000 $)
sympathisants. Célébrer notre Charges totales 396500$% 221973% (174526 9)
caractere distinctif, fruit de notre Bénéfice net (116 500 $) (22 598 $) 93901 $
bilinguisme et de la diversité de el
nos membres.
Solde au 30 avril 2011 594 273 $
Plus : revenus 199 375 $
Total 793 648 $
Moins : charges (221973 $)
Solde au 30 avril 2012 571675 %
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RAPPORT D’ETAPE

Le plan stratégique de I'’Association, adopté en 2009, établit divers secteurs d’investissements par
rapport aux programmes et services pour les diplomés. Nous sommes fiers de pouvoir rendre compte
des progrés dans chacun de ces secteurs.

COMMUNICATIONS

Secteur

Présence accrue dans
les médias sociaux

SERVICES

Secteur

Dotation du poste
d’agente ou d’agent
des services au
conseil et des événe-
ments de I’Association

Services aux dipldmés

Résultat

Le groupe créé par I’Association sur LinkedIn a franchi la barre des 4 000
membres.
L’Association est de plus en plus active sur Facebook, Twitter et Flickr.

Résultat

Ce poste a été comblé en septembre 2011.

La réalisation de bien des projets s’est accélérée des le moment ou une
personne a pu s’y consacrer a temps plein. Le conseil a reconduit le contrat
conclu avec cette personne pour deux ans.

Nous avons prolongé de 10 ans nos ententes avec nos partenaires clés.

La prestation de services de qualité a nos dipldmés est ainsi assurée de se
poursuivre, engendrant de surcroit des revenus supérieurs pour I'’Associa-
tion. Les offres de rabais proposées aux diplémés se sont accrues en 2012.

ENGAGEMENT DES DIPLOMES

Secteur

Partenariats visant
des événements
régionaux

Soutien des activités
organisées a Ottawa
et alentour

Commandite en titre
des Retrouvailles

a l'automne et au
printemps

Résultat

Les diplomés sont actifs au sein de leur collectivité, ou qu’elle soit.
L’Association appuie leur participation aux événements organisés dans leur
région.

Un plus grand nombre de diplémés ont pris part a nos activités régulieres
sur le campus. Nous avons par ailleurs lanceé notre « Atelier sur I'achat d’'une
nouvelle résidence », auquel plus de 200 personnes ont participé.

L’Association a été trés présente aussi bien lors des Retrouvailles de
I'automne que de la nouvelle fin de semaine des Retrouvailles du printemps.

INTERACTIONS AVEC L’UNIVERSITE D’OTTAWA

Secteur

Rencontres réguliéres
avec le leadership de
I'Université

Résultat

L’Association a désigné plusieurs personnes qui interviennent désormais en
son nom dans la sélection des récipiendaires des prix décernés aux
membres du corps professoral.

Elle a mis de I'avant le nom de Jean-Paul Bédard comme représentant au
Bureau des gouverneurs de I'Université. Elle a incité les doyennes et doyens
a participer au processus de nomination des récipiendaires des Prix
d’excellence de I’Association.

RECONNAISSANCE DES REALISATIONS DES DIPLOMES

Secteur

Prix d’excellence
de I'’Association des
diplomés

Résultat

Marlon Reid (LL. B. 1999) s’est vu remettre le Prix d’excellence pour service
communautaire a 'occasion de 'inauguration du Centre d’engagement
mondial et communautaire (CEMC).

Le prix Meritas-Tabaret pour dipldomée exemplaire a été présenté a France
Chrétien Desmarais (B. Sc. Soc. 1978) lors de la soirée «Prix d’excellence
pour le leadership au Canada 2011».

Lancés lors de Destination 2012, ces prix ont été remis a six récipiendaires
extraordinaires.

MISSION

L’Association des dipldmés de
I'Université d’Ottawa incite ses
membres a soutenir I'Université et
a la promouvoir de par le monde
comme centre d’excellence

universitaire bilingue. L’Association :
« forge et cultive des relations solides;

* mobilise ses membres et les aide a
jouer un réle actif au sein de la

communauté universitaire;

* reconnait et souligne les réalisations

de ses membres;
« offre divers services et avantages;

« fait mieux connaitre ses membres au
sein de I'Université et d’autres

communautés étudiantes.
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OBJECTIF GENERAL

L'Association des diplomés de
I'Université d’Ottawa vise a maintenir
d’excellentes relations avec ses
membres et a mériter leur
reconnaissance unanime de son

utilité.
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PROGRAMMES ET SERVICES

Atelier sur ’achat
d’une nouvelle résidence

Grace a une commandite de Johnson Inc., I’Association a
organisé un atelier dans le but d’aider les jeunes diplomés

a planifier 'achat de leur premier chez-soi. Animé par des
porte-parole de Johnson Inc., la Caisse Desjardins, la SCHL
et Royal LePage, cet atelier a connu un succes fou : ses
places ont toutes trouvé preneur en moins de trois jours.

Saisir le succes

La série « Saisir le succés : Comment nos diplémés en
sciences sociales ont-ils bati leur carriere? » a permis a plus de
200 étudiantes et étudiants en sciences sociales de profiter

du savoir-faire et des conseils de diplomés lancés dans les
plus belles carriéres! Les étudiants dans I'auditoire ont sans
doute tiré de cette série de présentations de quoi sérieusement
gonfler leurs chances de réussite aux études et dans leur vie
professionnelle!

Lancées en 2005, les fins de
semaine des Retrouvailles ont
d’abord eu lieu a 'automne.
Plusieurs éléments se
retrouvent régulierement au
programme, notamment les
rencontres de groupes d’af-
finité et les anniversaires de promotion, les thés d’honneur
marquant les cinquantenaires, les activités axées sur les
familles et divers autres événements qui
mettent en vedette le corps professoral et les

les autres membres de la

communauté

universitaire et les

amis de I'Université. L'idée

est de se remémorer le

passé, de partager des

souvenirs avec des

collegues — au besoin en

fouinant dans certaines

archives de

- I'Université — de bavarder avec des amis

spécialistes de I'Université d’Ottawa. =\ F ) s d’antan et d’échanger sur le chemin parcouru
Tl Bl s R p =1 depuis la collation des grades. Les éléments

Les sondages effectués par I'Université a ,?. ‘ ! . ! =% suivants sont au programme de la fin de

la suite des Retrouvailles antérieures ont ‘,{__ 1:," L l_r--f semaine des Retrouvailles du printemps, pour

révélé qu’en septembre, mois marqué par i n’en citer que quelques-uns :

la fin de I'été

et la rentrée
scolaire, la plupart
des familles ne
savent plus ou
donner de la téte.
C’est pourquoi, en |
2011, I'Université,
soucieuse de
proposer un rendez-vous enrichissant au plus grand
nombre, a décidé de déplacer la fin de semaine des
Retrouvailles vers une période de I'année ou la plupart des
personnes intéressées ont moins de choses a faire et sont
donc mieux a méme de donner suite a son invitation.

En quoi consistent les Retrouvailles du printemps?
Il s’agit ni plus ni moins qu’une célébration a laquelle sont
conviés les diplomés, les étudiants actuels, leurs parents,

* conférences variées;

« thé d’honneur pour ceux et celles qui sont
diplomés depuis 50 ans ou plus;

* anniversaires de promotions (25e, 10e et 5e);

* activités pour les récents diplémés;

* activités axées sur les familles et la collectivité;

* réunions des membres du corps professoral;

* rencontres de groupes d’affinité;

« gala Destination et remise des Prix d’excellence.

Les premieres Retrouvailles printaniéres ont eu lieu lors
d’une fin de semaine de mai 2012. L'esprit d'innovation
qui a marqué ces Retrouvailles, de par leur déplacement
de 'automne au printemps et I'organisation d’une variété
d’activités inédites, a gonflé leur assistance de maniére
appréciable.



L’Association des diplémés a
profité de la migration de la fin
de semaine des Retrouvailles
de 'automne au printemps
pour créer un événement
signature pouvant servir a
vanter les formidables

réalisations de ses membres.

Ainsi, le samedi 12 mai 2012, B
au Musée de l'aviation et de { —
I'espace du Canada, r s

I’Association a lancé « Destination 2012 », un événement
sans pareil dans ses annales.

Plus de 300 convives, allant et venant au gré des
conversations sous d’anciens aéronefs savamment
illuminés, ont fait honneur aux divers cocktails classiques
et aux somptueux plats distribués a plusieurs stands de
buffet.

La.soirée a débuté avec
une cérémonie animée
conjointement par Erica
g ‘%’ Ehm, pionniére de la
ok q 10N = television et diplomée
) de I'Université d’'Ottawa
€y (B.A. 1985) et
' Anne-Marie Roy, leader
étudiante. Il s’agissait de
la toute premiére remise des Prix d’excellence de
I’Association des diplédmés, dont les récipiendaires sont sur
tous les plans des personnes d’exception.
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Aprés la cérémonie, Roch Voisine
(B. Sc. 1987), auteur-composi-
teur-interpréte et ancienne star de
I'équipe de hockey des Gee-Gees,
est monté en scene pour divertir son
alma mater. Aussi généreux que
talentueux, Roch a couronné son

spectacle en reprenant son plus
grand succes, « Hélene ».
1
N
- = b o uri?
e ‘ ' b Peu apres lui a succédé Jully Black,
-

gagnante d’un prix Juno, dont les
élans ont vite électrifié la salle.

L’'animation musicale s’est poursuivie sous la direction
experte du disc-jockey Bobby Kimberley (B.A., 2006),
qui a maintenu 'ambiance et gardé bien du monde sur la
piste de danse jusque tard dans la nuit.

Une derniére surprise en soirée
a été la présentation de fabuleux
desserts par le célébre chef
patissier Christian Faure.

Il ne sera pas facile de surpasser
le calibre de cet événement, mais
I’Association est d’ores et déja
préte a relever le défi : nous
tiendrons compte dans nos
préparatifs de Destination 2013 de
la rétroaction des personnes qui
se sont jointes a nos festivités de
2012.

<<« Une ambiance de [ounge chic et décontractée, des mets et des desserts ejooustouﬂfants, de la »

musique et des écfaimges saisissants. »
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Regardez la vidéo de
Destination 2012 a :
tinyurl.com/Destination2012

- Caroline ‘Pﬁiffi}as, The Ottawa Citizen
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LES PRIX D’EXCELLENCE DE
L’ASSOCIATION DES DIPLOMES

Sheila Block, LL.B. 1972
Prix Meritas-Tabaret pour =

diplomée exemplaire

Sheila Block est avocate plaidante supérieure

chez Torys, un cabinet de renommée

internationale spécialisé en droit des affaires

auquel elle s’est jointe en 1972. Aujourd’hui

encore, elle défend la cause de clients de marque. Elle s’est par

ailleurs vouée a enseigner tant aux étudiants qu’aux collegues

chevronnés les compétences qui sous-tendent I'art de la

plaidoirie en premiére instance. Me Block a exercé ses activités

non seulement au Canada, mais aux Etats-Unis et en Amérique

latine, en plus d’avoir collaboré avec les tribunaux internationaux

au Rwanda et en Sierra Leone.

« J'ai regu une excellente formation juridique qui m’a valu le

privilege de faire partie d’une profession formidable — et c’est a

I'Université d’Oftawa que je la dois. » — Sheila Block
multinationales. Il a fondé TaraSpan, un

organisme qui aide des nouvelles entreprises

spécialisées en technologie a trouver leur place sur le marché
mondial. De concert avec son frére, M. Narula a créé la chaine de
restaurants Haveli, basée a Ottawa, contribuant ainsi grandement
a populariser la cuisine indienne dans la capitale. Parallelement, il
a joué un réle de chef de file dans quantité d’ceuvres de
bienfaisance locales.

« L'un des fils conducteurs de ma jeunesse, vécue aux quatre
coins du monde, a été la philosophie que nous a insufflé notre

Rajinder Narula, B. Sc. 1980
Prix pour service
communautaire

Fort d’'un dipldme en génie mécanique de
I'Université, Raj Narula a occupé divers
postes au sein de plusieurs sociétés

pére, a savoir que l'important, ce n’est pas la notoriété, mais ce par

quoi on la mérite. » — Rajinder Narula

Dave Blackburn, y
B. Sc. Soc. 1998, M.S.S. 2001 X
Prix « Jeune dipléomé »

#.
Dave Blackburn a décroché a I'Université ;’
aussi bien un dipléme en criminologie qu’'une &

maitrise en service social. Membre des

Forces canadiennes (FC) depuis 2005, il se

consacre au counseling psychosocial des soldats et de leurs
familles. Déployé en Europe et en Afghanistan, il est, depuis
son retour au Canada en 2010, membre de la Direction des
services de santé mentale des FC. En 2011, il a obtenu son
doctorat et une promotion au grade de major. Outre ses écrits
réguliers dans son domaine de compétence, il vient de publier
un ouvrage basé sur son expérience antérieure en matiére de
prévention du suicide dans les collectivités isolées du Nord
québécois.

« Les hommes et femmes qui partent en mission sont médaillés
a leur retour; leurs familles devraient I'étre aussi. »

— Dave Blackburn

Frangois Guimont, B. Sc. 1977
Prix de fidélité a I’Université

Frangois Guimont est sous-ministre des Travaux
publics et des Services gouvernementaux depuis
2007. Il s’agit la de son dernier poste en date
dans une longue carriére de fonctionnaire en-
tamée en 1980 qui I'a vu occuper des fonctions
de cadre au sein de ’Agence canadienne d’inspection des aliments,
de ’Agence des douanes et du revenu du Canada, du Bureau du
Conseil privé et d’Environnement Canada. M. Guimont a aussi été
désigné comme champion de I'Université d’'Ottawa aux termes d’'un
programme fédéral qui fait appel aux sous-ministres pour tisser des
liens plus solides entre le secteur public et le secteur universitaire.

« C’est avec grand plaisir que j’ai accepté ce réle de champion. La
formation que j’ai regue a I'Université d’Ottawa a été 'une des pierres
angulaires de ma carriere. » — Frangois Guimont

Marcel Hamelin i
Membre honoraire de I’Association = =

Az =
des diplomés N
Marcel Hamelin s’est joint au corps professoral de \
I'Université d’'Ottawa en 1966, et ce par \
I'entremise de son Département d’histoire, dont

il a fini par devenir le président. D’abord nommeé
vice-doyen de la Faculté des études supérieures et de la recherche, il a
ensuite assumé pendant 16 ans le role de doyen de la Faculté des arts,
puis, 11 ans durant, ceux de vice-chancelier et de recteur de I'Universi-
té. Il a par ailleurs eu I'honneur d’étre élu a la Société royale du Canada
et nommé commandeur de I'Ordre des Palmes académiques et officier
de I'Ordre de la Pléiade.
« L’Université d’Ottawa nous apprend a apprécier la diversité non
seulement de sa communauté, mais de notre pays, et a transiger avec
des cultures variées. C’est la I'une de ses contributions
majeures, et elle fait de nous de véritables
modeéles. » — Marcel Hamelin

oy Deepali Kumar, M.D. 1996
= Prix « Diplomée de I’année »

Titulaire d’'un grade en médecine et d’'un bac-
calauréat en sciences médicales de
I'Université, Mme Kumar a fait sa résidence en
médecine interne dans divers hépitaux d’Ottawa.
Animée du vif intérét qu’elle porte a l'investigation
des maladies infectieuses, elle a accepté différents postes
universitaires qui 'ont menée ou elle est aujourd’hui, a savoir
professeure a la faculté de médecine et de dentisterie de
I'Université de I'Alberta. En 2009, elle a effectué une étude majeure
sur l'incidence de la grippe sur les personnes qui ont subi une
greffe : ses résultats ont été publiés dans une publication prestigieuse
et lui ont valu une médaille d’or du Collége royal des médecins et
chirurgiens du Canada.
« J’ai joui a I'Université d’Ottawa d’une éducation phénoménale qui
a fagonné la maniere dont j'exerce la profession de médecin. Mon
exposition au milieu de la recherche a sans doute été 'élément qui a
déterminé la voie que j’ai empruntée. » — Deepali Kumar




LES BOURSES

L'Association des diplémés de I'Université d’Ottawa est fiere de financer une

série de bourses.

Bourse Arcade-Guindon — 5 000 $

Justin Breton,
Faculté des sciences sociales

Bourse de leadership de I’Association des diplomés Lindsay Hamilton,

—5000 %

Prix « Bénévole de 'année » de la FEUO — 1 500 $

Prix reconnaissant I'influence sur la communauté

étudiante — 1 000 $

Prix reconnaissant le dévouement et
'engagement — 1 000 $

Prix de leadership et d’inspiration — 1 000 $

Prix Bouchard-Latreille pour le soutien et le travail

d’équipe — 1 000 $

Prix d’excellence en enseignement

Prix d’excellence en recherche

Concours provincial de frangais de I'Ontario -

2x2500$%

Faculté des sciences de la santé

Nicole Moffett, Faculté des arts

Jennifer Walser, Faculté des arts

Lindsay Hamilton,
Faculté des sciences de la santé

Jenepher Lennox-Terrion, Département de

communication, Faculté des arts

France Martineau, Département de
frangais, Faculté des arts

Rachel Boisvert, Ecole secondaire
I'Odyssée de North Bay

Victoria-Marie Cusson, Colleége catholique

Samuel-Genest d’'Ottawa

LES PRIX D’EXCELLENCE DE

L’ASSOCIATION DES DIPLOMES 2011
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Marlon Reid, LL. B. 1999
Prix Service communautaire (2011)

Marlon Reid est titulaire depuis 1999 d’'un
dipldme en common law de I'Université.
Vice-président de Valeurs mobiliéres TD, il a
gracieusement mis son savoir-faire a profit
pour des organismes aussi divers que le
Musée des Beaux-Arts de I'Ontario, le YMCA
du Grand Toronto et, derniérement, la Urban
Financial Services Coalition. C’est a lui que
I'on doit la détermination de son employeur a
faire en sorte qu’un nombre croissant
d’enfants défavorisés franchissent ses portes
dans le cadre du programme « Une journée
au travail avec vos enfants ».

France Chrétien Desmarais, B. Sc. Soc. 1978
Prix Meritas-Tabaret pour diplomée exemplaire (2011)

France Chrétien Desmarais, ancienne étudiante de
I'Université d’Ottawa, a contribué a de nombreux
organismes. Copropriétaire et présidente du conseil de
Maxi-Crisp Canada inc., elle est membre du conseil
d’administration de Lombard Odier Darier Hentsch. Mme
Chrétien Desmarais est également vice-présidente de

la Fondation Guy Laliberté et de ONE DROP. Elle est
membre de la Fondation de I'Institut de cardiologie de
Montréal et membre du conseil d’administration du

Centre international d’étude sur le jeu et les

comportements a risque chez les jeunes de I'Université
McGill. Elle a également siégé au conseil du COVAN lors

des Jeux olympiques de 2010 a Vancouver.

Melissa Kohlman, Faculté des sciences

Emily Niles, Faculté des sciences sociales

Rapport annuel du président 2011-2012

Justin Breton fait des études
de premier cycle avec spéciali-
sation en histoire et en politique.
I suit la politique de pres, a tous
les niveaux, en plus de faire du
bénévolat de différentes facons,
par exemple en se tenant prét a
administrer des premiers soins a
une équipe de football commu-
nautaire. Passionné de musique,
il prend le micro pour chanter lors
de soirées-bénéfices et il anime
un programme sur la chaine de
radio universitaire, CHUO.

« On a beau donner, méme
beaucoup, on en sort toujours
gagnant : la vie nous renvoie
immanquablement I'ascenseur. »
- Justin Breton

Lindsay Hamilton a obtenu son
dipléme de I'Ecole de gestion
Telfer en 2010. Elle est
aujourd’hui étudiante de premier
cycle a la Faculté des sciences
de la santé. Depuis longtemps
bénévole préte a porter les
chapeaux les plus variés, elle est
depuis peu active pour le compte
de la Société canadienne du
cancer et de la Fondation de la
recherche sur le diabete juvénile.
Ayant elle-méme eu de graves
problémes de santé, elle songe a
faire carriere en médecine.

« Ce qui importe pour moi, c’est
d’aimer mon travail, de faire
quelque chose d'utile et, si
possible, d’ajouter un rayon de
soleil a la journée des gens que je
cétoie. » - Lindsay Hamilton



Président

Vice-président exécutif

Trésoriere

Secrétaire

Représentant au Bureau des gouverneurs
Représentant au Bureau des gouverneurs
Président sortant

Membre du conseil

Membre du conseil

Membre du conseil

Membre du conseil

Membre du conseil

Membre du conseil

Membre du conseil

Membre du conseil

Membre du conseil

Membre du conseil




Les plus récentes statistiques sur
les diplomés de I’Université
d’Ottawa, en date de juin 2012

Nombre de diplémés dans chaque
faculté :

Arts 40 943

Common Law 7 669

Droit Civil 5 397

Law 609

Ecole de gestion Telfer 23 020
Education 22 201

Génie 12 881

Médecine 5 734

Sciences de la santé 18 573
Sciences sociales 31 111
Sciences 12 234

Nombre total de diplomés de
I'Université d’Ottawa vivants :

180 372

Nombre de pays ou I'on trouve nos
diplémés :

157

Palmares des 10 régions ou nos
diplomés sont représentés en
plus grand nombre :

1. Canada 139 643
2. Etats-Unis 3 373
3. France 472

4. Hong Kong 456
5. Chine 353

6. Royaume-Uni 257
7. Malaisie 185

8. Australie 130

9. Singapour 94

10. Japon 87

JOIGNEZ-VOUS A NOS RESEAUX

L’Association des dipléomés profite des médias
sociaux pour rester en contact avec ses
membres. Ces médias s’ajoutent a nos outils de
communication traditionnels et facilitent notre
rayonnement de par le monde. Notre groupe sur
le site LinkedIn compte plus de 4 000 membres et
différents sous-groupes régionaux.

L’Association maintient aussi une présence sur
Facebook et Twitter, en plus d’afficher sur Flickr
des photos des événements qu’elle organise ou
auxquels elle participe.

linkedin.com/groups?gid=126224

facebook.com/uOttawaAlumni

@uOttawaAlumni

flickr.com/uottawaalumni/

L'Association des diplomés
a subdivisé son groupe officiel sur
LE SAVIEZ - LinkedIn en divers sous-groupes reflétant les
villes ou régions ou I'on trouve les plus fortes
concentrations de ses membres, a savoir :

Arizona - Boston - Calgary
Europe - Hong Kong - Malaisie - Montréal
New York - Palo Alto/San Francisco/San Jose
Shanghai - Toronto - Vancouver
Washington, DC

NOS PARTENAIRES
joHNsoN® mbha € canada-vie

L’Association est fiere de ses relations avec Johnson Inc, MBNA Canada et Canada-Vie. Ces
partenaires offrent des avantages de taille a nos membres, tout en appuyant les activités des diplémés
et leur engagement en faveur de I'Université d’Ottawa.

A I'heure actuelle, plus de 25 000 de nos membres se prévalent des services de nos partenaires.

alumni.uOttawa.ca/fr/partenaires







